
 

Verslag vergadering MR De Paradijsvogel d.d. 30 juni 2025  

Aanwezig: ouders Leonie, Junita, Stefan (voor het laatst), David (voor het eerst). Personeel: Mariëlle 

en Jacqueline. Directie: Nieke en Joost 
afwezig: Peter eerst 40 minuten 

1. Opening  

Vaststellen van de agenda.  
Welkom aan David, het nieuwste lid van de MR (oudergeleding). Hij zal Stefan vervangen 
als MR-lid. 
 

2. Verslag MR-vergadering d.d. 17 maart 2025 

De notulen van 17 maart 2025 zijn goedgekeurd. 

 

3. Mededelingen  

• De formatie 
De formatie is helaas nog niet rond. Er zijn meerdere vacatures. Helaas hebben 
geïnteresseerde kandidaten, na gesprekken en een dag meelopen, nee tegen ons 
gezegd. De redenen hiervoor waren divers. Op dit moment zijn wij druk bezig om met de 
beschikbare mensen de openstaande plekken in te vullen. Het tekort aan 
onderwijspersoneel is nu duidelijk merkbaar. Zodra de formatie rond is, zal dit gedeeld 
worden. Er wordt gekeken of zij-instromers parttime voor de groep gezet kan worden om 
het tekort deels op te lossen. 

• Jaarkalender 
De jaarkalender is bijna af. Er zijn inmiddels 8 studiedagen gepland en dit zal ook z.s.m. met 

ouders en kinderopvangorganisaties worden gedeeld. 

• Jaarverslag en jaarplan 
Er wordt druk gewerkt aan het jaarverslag en het jaarplan. Deze moet uiterlijk 1 oktober bij 

het bestuur zijn. Dit zal na de zomervakantie ter informatie naar de MR worden gestuurd. 

• Forecast 
Deze week zijn de laatste gesprekken geweest over de 1ste forecast. In de bijlage van de 

mail staat de toelichting zoals hij door de afdeling financiën is verstuurd naar het CvB.  De 

reden van meer inzet FTE heeft te maken met een aantal langdurig zieke collega’s en de 

extra zij-instromers die de school graag willen opleiden om het leraren tekort tegen te 

gaan. Het geheel is afgestemd met de clusterdirecteur. 

• Schoolgids 

De schoolgids is onlangs naar de MR  gestuurd en er is gevraagd om feedback te geven. De 

eventuele op- en aanmerkingen mogen gemaild worden zodat de 

schoolgids met instemming van de MR op tijd bij het bestuur ligt. 



• Trendanalyse 

De intern begeleider r van groep 6 t/m 8 was gevraagd om vandaag aan te sluiten bij de MR 

en een korte presentatie te geven van de trendanalyse van de toetsen uit het 

leerlingvolgsysteem van de school. Dit is voor vandaag niet gelukt.  Zij sluit in het nieuwe 

schooljaar graag een keer aan om ons te informeren. 

 

4. Verhuizing Eksterhof 
De verhuizing van de Eksterhof heeft veel tijd in beslag genomen, maar alles is goed 
verlopen. Het waren lange en goed gevulde dagen; iedereen heeft geholpen om alle 
spullen van de Eksterhof een plek te geven in groep 1/2 of elders in de school. 
Er is veel aandacht besteed aan de samensmelting van de collega's van groep 1/2 en 
groep 3 t/m 8. De vijf groepen 1/2 zijn goed gesetteld en hebben hun draai op de 
Weidevogellaan al aardig gevonden. Het is prettig om weer allemaal in één 
schoolgebouw te zitten en elkaar dagelijks te ontmoeten. 
Sommige plekken in de school moeten nog wat aandacht krijgen; ze staan overvol. Ook 
de bibliotheek moet nog een goede plek krijgen. 
De schouw van de Eksterhof heeft plaatsgevonden. De buitenboel moet nog worden 
geschilderd en binnen moeten er nog een aantal zaken worden opgeknapt. 
 

5. Adviesaanvraag 
geen: 

 

6. Instemmingsverzoeken 

Schoolgids: De aan- of opmerkingen mogen schriftelijk aan de de directie worden 

doorgegeven. 
Jacqueline en Marielle hadden nog een aantal op- en aanmerkingen en maken een afspraak 

om met directie samen te zitten. 

 

7. Wvttk   

Er wordt gevraagd of De Paradijsvogel een tropenrooster hanteert. Door de          

klimaatbeheersing is het binnen in de school prettig. Mogelijk blijven de leerlingen tijdens de 

overblijf binnen, mocht het buiten te warm zijn.  

Er is een nieuwe conciërge.  

Vanuit de groepen 7 is er wat verwarring over de grootte van de rugzak die de kinderen 
mogen meenemen naar het schoolreisje. Er is bij de directie geen regel bekend met 
betrekking tot de grootte van de rugzak. 
 

8. Actiepunten deze vergadering 

Notulen binnen week na de vergadering (met actielijst) versturen als concept, dan 

goedkeuring in vergadering. 

 

9. Sluiting 

Directie bedankt Stefan, namens De Paradijvogel, voor zijn jarenlange inzet voor de MR.  
De vergadering wordt afgesloten om 21.00u. 



 
Volgende 29 september 2025 om 19.30u.  

 


